
EMPRESAS
FAMILIARES

PROGRAMA PARA



Líderes de empresas familiares en
búsqueda de nuevas herramientas de
gestiónă

Que les permita encarar los desafíos a 
 los que se enfrentan las p6mes en  un
entorno VICA ģvolátilĄ inciertoĄ
cambiante y ambiguoĤă

�A QUIENES EST�
DIRIGIDO EL
PROGRAMA?



�POR QU� ELEGIR
EDUCACI�N UADE
FAMIL< BUSINESS  EN
ALIAN=A CON
FUNDACI�N FLOR?

RESPALDO DE UADE 
Más de 55 años enseñando
gestión de negocios Ě 27 años en
la capacitación de líderes y
ejecutivosă Ě Enseñanza
orientada a la Transferencia al
Puesto  de Trabajo y al Negocio Ě
 Infraestructura edilicia y
tecnológica de primer nivelă 
LEMAą Aprender haciendo

RESPALDO DE
FUNDACI�N FLOR 

Promueve el Liderazgo del
Futuro Ě  Articula acciones para
el crecimiento de las
Organizaciones Ě  Brinda
experiencia en gobierno de
empresas de familiaă

JUNTOS, LOGRAMOS UN PROGRAMA CON  CONTENIDOS ASOCIADOS
A LA REALIDAD DE LAS EMPRESAS DE FAMILIA Y PYMES. 

DESARROLLO DE MEJORES PR�CTICAS DE NEGOCIOS CON CASOS
PROPIOS  DOCENTES CON VASTA EXPERIENCIA PROFESIONAL Y
EMPRESARIAL. 

MENTOR�AS 



Clases sincrónicas en Teams Ě Men1or as  Ě Foros de análisisĄ investigación y debate colaborativo  Ě Trabajo en
Equipo con transferencia al contextoĄ puestoĄ áreaĄ sector e industria  Ě An�lisis de casos propios

METODOLOG�A INNOVADORA DE
ENSE�AN=A
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CONTENIDO DEL PROGRAMA

Empresas
familiares

Gestión
 Estratégica

Gestión 
Económico
Financiera

Gestión de
Personas

Marketing Profesionalización
de la PYME

Legales e
Impuestos

Gestión del
cambio e

innovación



Economista  Presidenta Fundación
FLOR 

 

ANDREA
GROBOCOPATEL

Directora Family Business Office Ě
UADE 

Lică en Administración 
Gerente de Desarrollo de

Mercado de Capitales de la
Bolsa de Comercio BsăAsă 

CLAUDIO
=UCHOVICKI

Director Académico UADE
FinLab 

MBAĄ Contador Público 
30 años de experiencia Ex

CFO Techint Servicios
M&A Interim Manager  

Profesor UADE UBS 

EDUARDO
RUSSO

Coordinador de Proyectos
Especiales Fcă Csă

Económicas UADE

CUERPO DOCENTE Y CONTENIDO

EmÅresas Familiares m 1aso Los Grobo Ges3iĴn  EconĴmico Financiera Ges3iĴn  EconĴmico Financiera



CECILIA GON=ALE=  

Ges3iĴn Rec2rsos H2manos 

Dra Cs Empresariales
Lică Comercio Internacional 

 

MARISA ROMANO

 Profesora UADE BS 

TenÄencias Es3ra3īgicas

CUERPO DOCENTE Y CONTENIDO

Mg en Dirección de RRHH
Gerente general de Intelektron SăAă

DAVID WALFISCH

Profesor UADE BS

ProfesionalizaciĴn Äe la Pyme

MSc in HR Management 
Consultora HRĄ Instructora y Coach ICF 

Ex Techint 
Profesora UADE BS

 



Abogadaă Subgerente Cumplimiento
normativo Banca Pública 

MAR�A T�LICE

Embajadora Fundación FLOR

EmÅresas Familiares 

Especialista en Precios de
Transferencias e Impuestos 

 

FERNANDA LAIUN

>sÅec3os j2rňÄicos y fiscales

CUERPO DOCENTE Y CONTENIDO

LILIANA DvANUN=IO
MBA Ě Lică Relaciones Laborales  
 Socia Titular Consultora DAOS 

 Titular EmpFliar Turismo Rural 
 Más de 25 años experiencia
corporativa en Xerox ArgăĄ
ING Insurance y  Bco BICE

Embajadora Fundación FLOR

Ges3iĴn Äe Personas



CUERPO DOCENTE Y CONTENIDO

FE5NAND2 B52M
SERGIO  ABAD NANCY MALTAGLIATTI

Ges3iĴn  Äel 1ambio e
InnovaciĴn

Herramien3as Äe
Marke3ing

TransformaciĴn
Digi3al

Consultor empresarioĚ
Profesor universitario

de posgrados Ě
investigadorĸescritorĚ

Chairman Vistage
Argentina

 

Profesional en sistemasĄ
tecnologíaĄ innovaciónĄ
transformación digitalĄ

investigador y docenteĆ con
más de 15 años de

experiencia en posiciones de
liderazgo

 

Lică en Admină  Doctoranda en
Administración UCAĄ

Coordinadora del Curso de
Posgrado en Marketing en UADEă

Docente UADEă Socia IM
Consumer Intelligenceă

Planificación estratégica y
desarrollo en PyMes

 



MSc in HR Management 
ģLesley UnivĄ USAĤ

Psicóloga ģUSALĄ ArgăĤ
Consultora HRĄ Instructora y

Coach ICF en empresasĄ
PROPYMES y UADE

Más 25 años experiencia HR
basada en LatamĄ USA y Europaĸ

TechintĄ J Hancock
 
 

CECILIA GON=ALE= DE GIORGI EDUARDO RUSSO

DIRECCI�N ACAD�MICA

LILIANA DvANUN=IO

Doctorando en Administración
de EmpresasĄ por la
Universidad Católica

Argentinaă
Especialista en Marketing

Strategies por CUNYĄ The City
University of New Yorkă

Asociada de IM Consumers
Intelligenceă

 

NANCY MALTAGLIATTI 

MBA Ě Lică Relaciones Laborales 
Socia Titular Consultora DAOS 

Titular EmpFliar Turismo Rural  
Embajadora Fundación FLOR Ě

Más de 25 años experiencia
corporativa en Xerox ArgăĄING

Insurance Y  Bco BICE

COORDINACION
ACADEMICA

MBAĄ Contador Público 
30 años de experiencia Ex CFO

Techint Servicios Interim Manager  
Profesor UADE UBS 

Coordinador de Proyectos Especiales
Facă Csă Económicas UADE



ďEl programa recorre la gestión de una empresaĄ sin perder de vista la especificidad de ser conducida por
miembros familiaresă
Destaco el nivel de los profesoresĄ tanto en la calidad de la formación como en su compromisoăď

El espacio de mentoríaĄ aporta gran valor al programa desde el networking y el trabajo en equipoă
La tarea de los mentoresĄ junto a la cooperación de los participantes permitieron crear un clima que
favoreció la confianza y la reflexiónă 

Recomiendo enfáticamente el programaĄ aún en formato virtualĄ por la pandemiaĄ no pierde su la calidad
académicaăď

TESTIMONIO EDICION 202O

MAR�A AUFIERO
DiUecWRUa

CenWUR MEDICUS
de ValXd menWal

AMBA 
PaUWiciSanWe Ediciµn2020



ďAsistir al programa de Family Business me permitió obtener conocimientos y herramientas para
implementar una integración exitosa de la segunda generación a nuestra empresaă

Además las clases de mentoría nos ayudó a tratar problemas reales de los participantes y escuchar distintos
puntos de vista para obtener una solución a los mismosă 

Me gustaría destacar el excelente nivel académico de todos los docentes del cursoă Sin duda lo recomiendoȀ

TESTIMONIO EDICION 2021

CLAUDIA WALKO 
PURS ie Wa U ia  

Pan i f i cadRUa  NUEVOS PROYECTOS SRL  
M iV iRneV  

PaU W i c iSanWe  Ed ic iµn  2022
 



REQUISITOS DE ADMISI�N

ġEntrevista de conocimiento inicial

INFORMACIÓN IMPORTANTE

CERTIFICACI�N

Se deberá cumplir con el 75ƴ de asistencia a los
encuentros virtuales remotos sincrónicos  



CONSULTAS 

familybusinessņuadeăeduăar

PARA MAS INFORMACI�N ESCRIBINOS A  


