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Ciberseguridad 360°

Acerca del programa

En el contexto actual, la ciberseguridad se ha convertido en un desafio
crucial no solo tecnolégico, sino también organizacional. Este curso esta
disefiado para lideres y decisores que, sin ser especialistas en
Ciberseguridad, buscan proteger a sus organizaciones a través de la creacién
de una cultura de seguridad y la implementacion de estrategias centradas
en las personas.

El curso aborda el factor humano en la seguridad digital, brindando
herramientas para la concientizacion, gestion de riesgos y respuesta efectiva
ante incidentes.

Inicio: 6 de octubre
Finalizacion: 1 de diciembre
Clases: Lunes, de 19 a 22 hs.




éPor qué elegir Educacion Ejecutiva

en UADE Business School?

Respaldo de la Fundacién UADE.

Mas de 60 afnos ensefnando gestidon de negocios.

Mas de 30 anos en la capacitacion de lideres y ejecutivos.
Ensefanza orientada a la aplicacion de conceptos en el ambito
profesional.

Contenidos actualizados segun las ultimas tendencias y el
desarrollo de mejores practicas del mercado.

Toma de decisiones gerenciales utilizando el método del caso.
Interaccion permanente entre docentes y participantes,
enrigueciendo asi la experiencia de capacitacion.

Docentes con vasta trayectoria profesional y gerencial.
Infraestructura tecnoldgica de primer nivel.

Nuestros Valores y Competencias

Trabajo en Equipo. ® |nnovacion.
Integracion. ® Liderazgo.
Empoderamiento. ® Proactividad.
Responsabilidad Social. ® Flexibilidad.
Transformacion de la Realidad. ® Actualizacion.
Gestion del Cambio. ® Toma de Decisiones.
Creacion de Valor ® Emprendedurismo.

¢Qué beneficios ofrece este Programa?

Mejorar el perfil profesional.

Obtener herramientas para alcanzar el siguiente nivel en la organizacion.
Superarse personal y laboralmente.

Apalancar el crecimiento.

Alcanzar nuevos desafios, proyectos y responsabilidades.

Desarrollar el potencial creativo e innovador..




Objetivos del Programa

Comprender como el factor humano afecta la ciberseguridad en una
organizacion.

Desarrollar una cultura organizacional orientada a la seguridad digital.
Aprender a liderar estrategias de concientizacion y gestion de riesgos
cibernético.

Identificar amenazas comunes que explotan vulnerabilidades humanas.
Implementar programas de concientizacion sobre ciberseguridad en las
organizaciones.

Gestionar incidentes de ciberseguridad con herramientas practicas y
simulaciones.

Destinatarios

Dirigido a profesionales y lideres de diversas areas -no técnicas- de una
organizacion que, desde su rol de toma de decisiones, buscan comprender
los riesgos y las estrategias necesarias para proteger sus organizaciones ante
amenazas cibernéticas

Metodologia de ensenanza

a) Clases sincrénicas semanales con TEAMS, de 3 horas.

b) Foros de analisis y debate colaborativo de temas (puede ser individual o
grupal).

c) Trabajo en Equipo con transferencia al contexto puesto/area/ organizacién/
sector/industria.

d) Lectura de capitulos de libros, articulos de publicaciones de negocios y
notas técnicas.




Plan de estudio

Moddulo 1 - Introduccion a la Ciberseguridad y el Factor
Humano

= Conceptos basicos de ciberseguridad para decisores no técnicos.
= Amenazas comunes: phishing, ransomware, ingenieria social.

= (Casos practicos de vulnerabilidades humanas.

Moddulo 2 - Cultura Organizacional y Ciberseguridad
= Estrategias para construir una cultura de ciberseguridad.
= Elrol del liderazgo en la proteccidon organizacional.

= Creacion de programas de concientizacion efectivos.

Moddulo 3 - Respuesta a Incidentes de Ciberseguridad
= Planificacion y simulacion de respuesta a incidentes.

= El papel del decisor en la gestidn de crisis.

= Comunicacioén de crisis con stakeholders.

Modulo 4 - Evaluacion de Riesgos y Cumplimiento Normativo
en Ciberseguridad

= |dentificacidon y evaluacidn de riesgos cibernéticos.

= Controles y mitigacidn de riesgos.

= Cumplimiento normativo en ciberseguridad.

= Auditorias y certificaciones de ciberseguridad.

Modulo 5 - Transformacion Digital y Ciberseguridad

= Riesgos emergentes en la era digital: IA, 0T, trabajo remoto.
= Estrategias de mitigacidon en entornos digitales.

= Innovaciones tecnoldgicas y su impacto en la ciberseguridad.




Cuerpo docente

.A“

Damian Dibenedetto

Docente en UADE Business School.

Amplia experiencia en la industria financiera y en la
salud, actualmente ejerciendo como Gerente de
Cultura y Talento en Medifé.

Trabaja desde hace anos en la promocion de
ambientes de trabajo saludables y en |Ia
implementacion de estrategias innovadoras desde el
ambito de los recursos humanos.

Es evaluador y mentor de trabajos finales para
maestrias en UADE, en Universidad de San Andrés
(UdeSA) y en el Instituto Tecnoldgico de Buenos Aires
(ITBA).

Leonardo Ferreiro

Magister en Logistica y Gestion Portuaria.

Lic. en Informatica

Director de Consultoria en BTR Consulting. Docente de
Posgrado y Tutor en UADE Business School

Mas de 20 afos como CIO y en posiciones gerenciales de
Tecnologia.

Mas de 10 anos en Consultoria a empresas de diversas
industrias y experiencia multi-cultural en proyectos
internacionales y como expatriado en Espafa y Puerto
Rico.

Fue docente de Gestion de Seguridad, de Gobierno Digital
y actualmente de Direccidon de Sistemas y Tecnologia, y una
amplia variedad de materias de la Maestria de Direccion
Estratégica de Sistemas.




Requisitos de Admision

e Completar la solicitud de Admisidn.
e Presentar Curriculum Vitae.
e Entrevista de admision, en caso de ser requerida.

Condiciones de Evaluacion y Certificacion

Quienes cumplan con el 75% de asistencia al programa recibiran su
certificado de Participacion.

Valor y forma de pago del programa

Consultar en:
@ posgrados@uade.edu.ar

11 6210-4814

Cursos y programas que no constituyen carreras de
posgrado en los términos del Art. 39 de la Ley de Educacion

Superior N° 24.521 y de la Resolucion Ministerial 160/11.

La Universidad se reserva el derecho de realizar los cambios UADE
que considere necesarios respecto de fechas, docentes BUSINESS SCHOOL
y aranceles.
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